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VISTOS, el Oficio N° 038-2020-INPE/07.04 de fecha
09 de junio de 2020, de la Unidad de Estadistica Penitenciaria; el Informe Técnico N° 024-2020-
INPE/07.03 de fecha 09 de julio de 2020, de la Unidad de Organizacion y Métodos; el Oficio N°
297-2020-INPE/07 de fecha 10 de julio de 2020, de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto;
- el Informe- N*-238-2020-INPE/08-de-fecha 06 de agosto de-2020;-de-la-Oficina-de Asesoria - - e v
Juridica; vy, )
CONSIDERANDO:

Que, el Instituto Nacional Penitenciario es un
organismo publico ejecutor adscrito al Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, con
personeria juridica de derecho publico interno y con autonomia funcional, administrativa,
econdmica y financiera en el ejercicio de sus atribuciones; constituye un pliego presupuestal;

Que, mediante Resolucién Presidencial N° 002-
2020-INPE/P de fecha 08 de enero de 2020, se aprobé la Directiva N° 001-2020-INPE-OPP,
denominado “Sistema Estadistico Penitenciario (SEP)”, que dicta las normas para la
organizacion del sistema estadistico penitenciario e integracion de la informacion estadistica de
las actividades de seguridad, tratamiento y registro penitenciario, asistencia post - penitenciario
y penas limitativas de derechos y de infraestructura penitenciaria a nivel nacional;

Que, la Directiva N° 002-2017-INPE-OPP
“Generacion de documentos normativos en el INPE”™!, en su numeral 5.3, literal f), sefiala que los
documentos normativos aprobados se revisaran anualmente y cuando corresponda se
actualizaran atendiendo a criterios de mejora continua, modernizacién y simplificacién, como
resultado de los cambios que se produzcan y de la evaluacién de los indicadores:

Que, el articulo 28 del Reglamento de Organizacion
y Funciones del Instituto Nacional Penitenciario, aprobado mediante Decreto Supremo N° 009-
2007-JUS, sefala que la Unidad de Estadistica es la encargada de la produccion, andlisis y
difusion de la informacion estadistica de la institucion, segun las normas del Sistema Nacional
Estadistica;

: Que, con Oficio N° 038-2020-INPE/07.04 de fecha 09
de junio de 2020, la Unidad de Estadistica Penitenciaria propone la actualizacién de la Directiva
“Sistema Estadistico Penitenciario”, adjuntando para tal efecto nuevo proyecto de directiva y su
Informe N° 003-2020-INPE/07-04-MAJC, donde sefiala que dicha actualizacion permitira que la
recoleccion de los datos sea llevado de manera correcta y 6ptima; -

Que, con Informe Técnico N° 024-2020-INPE/07.03
de fecha 09 de julio de 2020, la Unidad de Organizacién y Métodos sefiala que el proyecto de
directiva propuesto por la Unidad de Estadistica Penitenciaria se encuentra alineado a la
Directiva N° 002-2017-INPE-OPP “Directiva para la Generacion de Documentos Normativos en
el INPE", por lo que emite opinién favorable para su aprobacién:

! Aprobada por Resolucion Presidencial N° 090-2017-INPE/P de fecha 30 de marzo de 2017
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Que, en igual sentido, con Oficio N° 297-2020-
INPE/O7 de fecha 10 de julio de 2020, la Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
sefialando que el mismo se encuentra alineado a la Directiva N° 002-2017-INPE-OPP
"Generacion de documentos normativos en el INPE”;

Que, mediante Informe N° 238-2020-INPE/08 de
fecha 06 de agosto de 2020, la Oficina de Asesoria Juridica emite opinién favorable para la
aprobacion del citado proyecto de directiva;

Estando a lo informado por la Unidad de Estadistica
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y contandose con las opiniones de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y de la Oficina de Asesoria Juridica, corresponde emitir el acto
resolutivo que apruebe el referido proyecto de directiva;

Contandose con las visaciones de la Gerencia
Aoe - General, de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, de la Oficina de Asesoria Juridica, de la
~ ———-——Unidad de Organizacion y Métodos y de la Unidad de-Estadistica;y; i

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto
Legislativo N° 654, Cédigo de Ejecucion Penal y su reglamento aprobado por Decreto Supremo
N° 015-2003-JUS; el Decreto Supremo N° 009-2007-JUS, que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del INPE; la Resolucién Suprema N° 058-2020-JUS; y en uso de las
facultades conferidas en el tercer parrafo del articulo 7 del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Instituto Nacional Penitenciario;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR, !a Directiva
“Sistema Estadistico Penitenciario (SEP)”, que forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- DEJAR SIN EFECTO, Ia
Directiva N° 001-2020-INPE-OPP, denominada “Sistema Estadistico Penitenciario (SEP)",
aprobada por Resolucién Presidencial N° 002-2020-INPE/P de fecha 08 de enero de 2020, y
todo acto que se oponga a la presente directiva.

ARTICULO  3°.- DISPONER, a la Oficina de
Sistemas de Informacién que publique en el portal web del Instituto Nacional Penitenciario
(www.inpe.gob.pe) la presente resolucion y la directiva que se aprueba.

ARTICULO 4°.- REMITIR, copia de la presente
resolucion y directiva que aprueba, a la Direccion de Tratamiento Penitenciario, Direccion de
Medio Libre, Direccién de Registro Penitenciario, Direccion de Seguridad Penitenciaria, Oficina
de Infraestructura Penitenciaria, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Unidad de Recursos
Humanos, Unidad de Organizacion y Métodos y a la Unidad de Estadistica, para los fines
consiguientes. -

Registrese y comuniquese.




15 SET. 7070 ES QRPIA FIEL DEL ORIGINAL

USHKATAPIASOLAR!
) rente General
INSTIT T NACIONAL PENITENCIARIO

Ministerio

de Justicia
y Derechos Humanos

DIRECTIVA

SISTEMA ESTADISTICO PENITENCIARIO (SEP)

DI-Q0Y -2020-INPE-OPP

Organo: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Lima, junio 2020

Version 4.0




CIARIO

DI-00{2020-INPE/OPP SISTEMA ESTADISTICO PENlTENCIARIO (SEP)

Historia de Cambios
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24-Marzo-2010 | V1.0 Resolucion Presidencial N° 257-2010-INPE/P

08-Abril-2015 V2.0 Resolucion Presidencial N° 127-2015-INPE/P
08-Enero-2020 |V 3.0 Resolucion Presidencial N° 002-2020-INPE/P
V4.0 Resolucion Presidencial N° - 2020-INPE/P
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“SISTEMA ESTADISTICO PENITENCIARIO (SEP)”

Formulado por: Unidad de Estadistica

OBJETIVO

Dictar las pautas para la organizacién del Sistema Estadistico Penitenciario (SEP) e
integracién de la informacidn estadistica de las actividades de las areas de seguridad,
tratamiento, registro penitenciario, medio libre, recursos humanos y de infraestructura
penitenciaria a nivel nacional.

FINALIDAD

2.1 Brindar informacién objetiva a los diversos 6rganos competentes del Instituto
Nacional Penitenciario y a las Instituciones publicas y privadas del pais que lo
soliciten, con la finalidad de contribuir en la evaluacién, formulacion e implementacion
conjunta de estrategias de solucion frente a la problematica de la delincuencia y la
inseguridad ciudadana.

2.2 Articular la informacién estadistica a través del Sistema Estadistico Nacional (SEN).

2.3 Estandarizar la informacion estadistica del INPE mediante la utilizacién de los
registros administrativos.

2.4 Automatizar los procedimientos de recojo y transmision de informacion estadistica.

2.5 Determinar indicadores de gestién, que permitan orientar politicas de desarrollo
institucional y sirvan de instrumento de medicién del desemperio institucional.

BASE LEGAL

3.1 Ley 29709, Ley de la Carrera Especial Publica Penitenciaria.
3.2 Ley N° 29733, Ley de proteccion de los datos personales, Articulo 1.
3.3 Decreto Legislativo N° 654, Cédigo de Ejecucion Penal.

3.4 Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico.

3.5 Decreto Legislativo N° 604, Ley de Organizacion y Funciones del Instituto Nacional
de Estadistica e Informatica.

3.6 Decreto Supremo N° 009-2007-JUS, Reglamento de Organizacion y Funciones del
Instituto Nacional Penitenciario.

3.7 Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806,
Ley de Trasparencia Acceso a la Informacién Pablica y sus modificatorias.

3.8 Decreto Supremo N° 015-2003-JUS, Reglamenta. del Cédigo de Ejecucion Penal y
sus modificatorias.

3.9 Decreto Supremo 043-2001-PCM, Reglamento de Organizacion y Funciones del
INEI, Articulo 97.

3.10 Decreto Supremo 072-2012-PCM, Cédigo de Buenas Practicas Estadisticas - INEI,
Principio 9. Confidencialidad.
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4. ALCANCE

‘%m 5% INSTITQTO NACIONAL PENITENCIARIO
La disposiciones de la presente directiva son de estricto cumplimiento y aplicacién para

las oficinas de los érganos de linea (Direccién de Tratamiento Penitenciario, Direccién de
Seguridad Penitenciaria, Direccién de Registro Penitenciario y Direccién de Medio Libre),
6rganos de apoyo, érganos de asesoramiento, organos desconcentrados (Oficinas
Regionales), asi como, los establecimientos penitenciarios, establecimientos de Medio

Libre, y los servidores penitenciarios que dadas las funciones que desemperfian en su

area generen informacion para la institucion.

5. DISPOSICIONES GENERALES

5.1 El Sistema Estadistico Penitenciario (SEP) es un conjunto de procesos estadisticos
que producen informacion para la toma de decisiones, a través de los datos que
provienen de las unidades organicas, establecimientos penitenciarios y de medio
libre.

5.2 El Sistema Estadistico Penitenciario (SEP) est4 conformado por los érganos y

unidades orgénicas del Instituto Nacional Penitenciario, que son los siguientes:

a) Oficina de Planeamiento y Presupuesto a través de la Unidad de Estadistica.

b) Direccién de Medio Libre, Direccion de Tratamiento Penitenciario, Direccién de
Registro Penitenciario, Direccién de Seguridad Penitenciaria, Oficina de
Infraestructura Penitenciaria, Oficina General de Administracion y la Oficina de
Sistemas de Informacién, Oficinas Regionales, Establecimientos Penitenciarios
y Establecimientos de Medio Libre.

5.3 Los 6rganos de Linea: Direccion de Tratamiento Penitenciario, Direcciéon de §
Seguridad Penitenciaria, Direccién de Registro Penitenciario y Direccién de Medio .- o
Libre; asi como las unidades organicas de los 6rganos de apoyo: Unidad de N
Recursos Humanos y la Oficina de Infraestructura Penitenciaria, coordinan, \'
monitorean y ejecutan el funcionamiento del Sistema Estadistico Penitenciario en
el ambito de su competencia.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1 Metodologia e Instrumentos de Captacion de informacion
La Unidad de Estadistica define los instrumentos de captacién de informacion
estadistica, asi como, la aplicacién de metodologias estadisticas y elaboracién de
indicadores estadisticos.

6.2 Registros Administrativos
Los registros administrativos que utilizan las &reas operativas en los
establecimientos penitenciarios y establecimientos de medio libre, para obtener la
informacion estadistica son los siguientes:

a) Registro Penitenciario:
Resoluciones judiciales y administrativas, Ficha de Identificacién y el Historial
penitenciario del interno.

P

b) Trabajo y Comercializacion:
Libro de Registro de Trabajo, Planilla de Control Laboral, Planilla de Pago y
Boleta de Depésitos.

¢) Educacién Penitenciaria:
Libro de Registro de Educacion y Libro de Planilla de Control Educativo.

™LZ_ .. m 1 Aan
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d) Asistencia Penitenciaria:
Fichas de evaluacion, fichas de seguimiento,
cuadernos de registro de atenciones de legal.

fente General
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e) Medio Libre:
Ficha de filiacion, Libro de registro, resoluciones judiciales, expediente personal
penitenciario, evaluacion inicial y evaluacién anual.

f) Salud Penitenciaria:
Historias clinicas y Hojas HIS.

g) Consejo Técnico Penitenciario:
Actas de Consejo Técnico Penitenciario.

h) Organo Técnico de Tratamiento:
Informes, Oficios y Fichas de Clasificacién y Evaluacion Semestral.

i) Seguridad Penitenciaria:
Parte diario de Seguridad y Registro de visitas diario.

i) Recursos Humanos:
Legajos del servidor y resoluciones.

k) Infraestructura Penitenciaria:
Diagnostico de infraestructura penitenciaria.

6.3 Sistemas de Base de datos de la Informacion Estadistica

La informacion de los registros administrativos se almacena en diversas bases de
datos, las cuales son:

a) Sistema Integral Penitenciario — Modulo SIP Registro Penitenciario, donde se
registra la informacién de la poblacién penitenciaria activa y pasiva de los
establecimientos penitenciarios.

b) En el Medio Libre las denominaciones son: base de datos de liberados y base
de datos de sentenciados (PLD, RFC, SEP y VEP).

c) El Sistema de Personal — SISPER.

d) El Sistema Integral Penitenciario Gestion Administrativa - SIPGA y otros que
generen informacion.

6.4 Periodo de recoleccion de datos.

El periodo de recoleccion de datos en las areas de Tratamiento, Registro, Seguridad
Penitenciaria y Consejo Técnico Penitenciario de los Establecimientos
Penitenciarios (EP), asi como, en los Establecimientos de Medio Libre (EML) se
inicia el primer dia calendario y se cierra el Gltimo dia calendario de cada mes.

6.5 Plazos de remision de la informacion.

6.5.1 Los coordinadores o jefes de area de los establecimientos
penitenciarios y de medio libre son los responsables de remitir la
informacion mensual a su homoélogo o quien haga sus veces en la sede
regional de su jurisdiccion, de acuerdo a los siguientes plazos:
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6.5.2

6.5.3

6.5.4

.Dentro del primer dia util del mes siguiente:
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Registro Penitenciario de los Establecimientos Peni

Dentro de los primeros 10 dias Utiles del mes siguiente:
Organo Técnico de Tratamiento, Trabajo Penitenciario, Asistencia
Penitenciaria de los Establecimientos Penitenciarios.

Dentro de los primeros 07 dias utiles del mes siguiente:
Educacién Penitenciaria, Salud Penitenciaria y Consejo Técnico
Penitenciario de los Establecimientos Penitenciarios.

Dentro de los primeros 04 dias Utiles del mes siguiente:
Establecimientos de Medio Libre.

Vencidos los plazos maximos indicados en el numeral 6.5.1, las
Subdirecciones y los coordinadores de Tratamiento, Registro y Medio
Libre de las Oficinas Regionales, empiezan a consolidar los datos
registrados que enviaron los establecimientos penitenciarios y
establecimientos de medio libre, remitiendo a su homélogo o quien haga sus
veces de la sede central, de acuerdo a los siguientes plazos:

Plazo maximo de 08 dias utiles:
Medio Libre.

Plazo maximo de 05 dias utiles del mes:

Registro Penitenciario, Asistencia Penitenciaria, Educacién Penitenciaria,
Organo Técnico de Tratamiento, Salud Penitenciaria y Consejo Técnico
Penitenciario de los Establecimientos Penitenciarios.

Plazo maximo de 03 dias Utiles del mes:
Trabajo Penitenciario.

Vencidos los plazos maximos indicados en el numeral 6.5.2, los Organos
de linea: Direccién de Tratamiento Penitenciario, Direccion de Registro
Penitenciario, Direccion de Seguridad Penitenciaria y Direccién de
Medio Libre, proceden a realizar la consolidacién de los datos registrados
que enviaron las Oficinas Regionales, remitiendo la base de datos en
formato digital a la Unidad de Estadistica, de acuerdo a los siguientes
plazos:

Plazo maximo de 05 dias ditiles:

Registro Penitenciario, Asistencia Penitenciaria, Educacién Penitenciaria,
Organo Técnico de Tratamiento, Salud Penitenciaria y Consejo Técnico
Penitenciario de los Establecimientos Penitenciarios.

Plazo maximo de 03 dias utiles:
Trabajo Penitenciario.

Medio Libre. ’

Las Direcciones de Tratamiento Penitenciario y de Medio Libre, una vez
culminado el periodo de recoleccion, remitiran a la Unidad de Estadistica en
forma trimestral la base de datos con las variables que utilizan para medir
sus indicadores segun ficha técnica, entre otras, teniendo como plazo

1% N



6.5.5

6.5.6

6.5.7

siguientes programas estructurados:

Tratamiento Penitenciario:

Programa de Prevencién y Tratamiento del Consumo de Drogas - PPTCD-
DEVIDA.

Programa Construyendo Rutas de Esperanzas y Oportunidades — C.R.E.O
Programa de Tratamiento en Agresores Sexuales -T.A.S.

Programa de intervenciéon CHASCA.

Otros programas.

Medio Libre:

Programa Fortalecimiento de Competencias Sociales para la No
Reincidencia delictiva en liberados -FOCOS. ‘
Programa de intervencién Recuperando Eficacia, Tomando Oportunidades
- RETO.

Programa Capacidades Personales Para Afrontar Situaciones de Riesgo —
CAPAS.

Programa de intervencién No mas problemas, pensar antes de actuar no es
dificil.

Otros programas.

La Direccién de Seguridad Penitenciaria — Sede Central remite a la Unidad
de Estadistica en forma mensual, la base de datos con las variables que
utilizan para medir sus indicadores segtin ficha técnica, entre otras, teniendo
como plazo maximo los 10 primeros dias (itiles del mes siguiente, a
través de los siguientes registros:

a) Registro de traslados de internos.

b) Registro de fugas de internos.

¢) Registro de grescas, reyertas y motines.

d) Registro de internos declarados en huelga de hambre.

e) Registro de operativos de requisas y articulos obtenidos.

f) Registro de internos fallecidos.

g) Registro de Simulacros de acciones de prevencion y reducciéon de
desastre implementados.

La Unidad de Recursos Humanos — Sede Central, remite a la Unidad de
Estadistica en forma mensual, la base de datos del Sistema de Personal
(SISPER) del Sistema Integral Penitenciario Gestion Administrativa (SIPGA)
con las variables que utilizan para medir sus indicadores segun ficha técnica,
entre otras, teniendo como plazo maximo los 02 primeros dias titiles del
mes, de los siguientes registros:

a) Registro de Personal Activo.
b) Registro de Personal Inactivo (sancionado, licencias, cese, destitucion,
medidas cautelares, abandono entre otros).

La Oficina de Infraestructura Penitenciaria, remite en forma trimestral a la
Unidad de Estadistica la base de datos sobre la capacidad de albergue y el
estado situacional de la infraestructura penitenciaria, con las variables que
utilizan para medir sus indicadores segtin ficha técnica, entre otras, teniendo
como plazo maximo los 05 primeros dias utiles de finalizado el trimestre.
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6.5.9  Los drganos, a través del responsable designado, deberan remitir soélo de
manera digital, al correo electrénico de la Unidad de Estadistica de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto (estadistica@inpe.gob.pe), la informaciéon
consolidada a nivel nacional.

6.6 La Unidad de Estadistica remite a la Oficina de Sistemas de informacion, el informe
estadistico para ser publicado en la pagina web del Instituto Nacional Penitenciario.

7. RESPONSABILIDADES

7.1 La Unidad de Estadistica de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, monitorea
y controla el funcionamiento del Sistema Estadistico Penitenciario, coordinando con
los responsables de cada érgano y unidad organica de la Sede Central.

7.2 Una vez recibida la informaci6n de los 6rganos y unidades organicas, la Unidad de
Estadistica procede a la verificacién y consistencia de la informacion remitida, la
cual se procesa en una hoja de calculo Excel, SPSS u otro software.

7.3 En los casos que la informacién no sea remitida correctamente, es degir, que
presente observaciones y/o inconsistencias, la Unidad de Estadistica realizara las
coordinaciones con los responsables de remitirle informacion, esto con el fin de
subsanar las observaciones o inconsistencias en un plazo no mayor a 05 dias
habiles luego de ser notificado por correo electrénico.

7.4 Contando con la informacién debidamente validada, la Unidad de Estadistica de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto procede al analisis y descripcion del informe
estadistico destacando los servicios ofrecidos por el Instituto Nacional
Penitenciario.

7.5 La Unidad de Estadistica de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, es
responsable del contenido y difusion de la informacién estadistica oficial del Instituto
Nacional Penitenciario.

7.6 La Oficina de Sistemas de Informacién brinda el soporte técnico al Sistema
Estadistico Penitenciario a nivel nacional.

7.7 Los responsables de las areas involucradas en los érganos de la Sede Central son
responsables de efectuar la consolidacién de la informacién acopiada; y finalmente;
envia la informacién segtin los plazos establecidos.

7.8 Los responsables y/o coordinadores de las areas involucradas de las Oficinas
Regionales son responsables de efectuar la consolidacién de la informacion
acopiada de las actividades de cada area en los establecimientos penitenciarios o
establecimientos de medio libre; y finalmente; envia la informacion segun los plazos
establecidos.

7.9 El director de los establecimientos penitenciarios y el jefe o quién haga sus veces
de los establecimientos de medio libre, forman parte del Sistema Estadistico
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7.10

7.1

7.12

7.13

7.14

Penitenciario y son responsables del cumplimiento d
la informacioén.

Los jefes de areas en los establecimientos penitenciarios y establecimientos de
medio libre, son responsables de consolidar el acopio de los datos registrados de
cada uno de los profesionales o técnicos segun las actividades de cada area.
Finalmente; envia la informacion segun los plazos establecidos.

Los profesionales y técnicos de las areas respectivas en los establecimientos
penitenciarios y establecimientos de medio libre, son responsables del registro,
veracidad y remisién oportuna de los datos.

La Gerencia General comunica a la Unidad de Estadistica de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, la apertura, traslado, cierre temporal o clausura de un
establecimiento penitenciario y establecimiento de medio libre.

La Unidad de Estadistica de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto es la unidad
organica autorizada y responsable de la elaboracién o modificacion de los formatos
estadisticos que requieran las areas usuarias.

La Unidad de Estadistica de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Sede
Central es responsable de realizar reuniones y/o mesas de trabajo por lo menos
una vez al afio en las Oficinas Regionales y Organos de Linea, sobre el
funcionamiento e importancia de la informacion estadistica institucional.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

8.1

8.2

8.3

La presente directiva sera actualizada ante modificaciones que se produzcan en el
Cédigo de Ejecucién Penal, Reglamento del Cédigo de Ejecucion Penal, Plan
Nacional de Tratamiento o normas legales relativas al Sistema de Justicia.

Los datos para la generacion de informacion estadistica que se envien fuera del
plazo establecido en el numeral 6.5, sera comunicado a los Directores Regionales
con conocimiento de la Gerencia General, para el deslinde de responsabilidades.

Los informes estadisticos, formatos, investigaciones; entre otros documentos, seran
publicados a través del portal institucional. Los cambios y/o modificaciones que
hubiera en los formatos estadisticos seran difundidos a través del portal
www.inpe.gob.pe en el link de estadistica.
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9. GLOSARIO DE TERMINOS

Formato estadistico Documento informativo que muestra el resultado del registro
de las diversas bases de datos.

Informe Estadistico Documento que resulta del procesamiento y analisis de
datos obtenidos de las actividades operativas penitenciarias.

Instrumentos de Documentos que permiten el registro de la informacion que
Captacion y Recoleccion se genera en las unidades operativas como son: registros
administrativos, encuestas, cuestionarios y otros.

PLD, RFC, SEP, VEP PLD: Penas Limitativas de Derecho; RFC: Reserva de fallo
condenatorio; SEP: Suspensién de ejecucidon de la pena;
VEP: Vigilancia electrénica personal.

Base de datos Regional  Informacién mensual de las actividades realizadas en las
diferentes areas en los establecimientos penitenciarios y
establecimientos de medio libre, consolidadas a nivel
regional.

Base de datos Nacional  Informacién mensual de las actividades realizadas en las
diferentes areas en los establecimientos penitenciarios y
establecimientos de medio libre, consolidadas a nivel
nacional.

PADIN Padrén de Internos. Aplicativo en excel que se utiliza para el
registro de las actividades de los internos en los
establecimientos penitenciarios.

Funcion Estadistica Se ocupa de la sistematizacién, recoleccién, ordenacién y
representacion de los datos referentes a un fenémeno que
presenta variabilidad o incertidumbre para su estudio
metaddico, con el objetivo de hacer previsiones sobre los
mismos, tomar decisiones u obtener conclusiones. Teniendo
en cuenta las funciones podemos considerar dos grandes
areas: Estadistica descriptiva y Estadistica inferencial

Registros Documentos que utilizan todas las areas para registrar las
administrativos actividades que se realizan con relacién a los internos
(fichas, actas, libros, etc.).

SEP Sistema Estadistico Penitenciario, definicion.

Datos Son hechos, elementos, etc, que permite estudiarlos,
analizarlos o conocerlos.

Informacion Es un conjunto organizado de datos procesados, que
constituyen un mensaje que cambia el estado de
conocimiento del sujeto o sistema que recibe dicho mensaje.

Consistencia Se refiere a la exigencia de cambiar datos afectados de
formas permitidas que deben ser vélidos segun todas las
reglas definidas.



10. ANEXOS

10.1 Reportes Estadisticos:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

)
k)

Formato N° 01 — Informacién Estadistica de la Poblacién Penitenciaria
Formato N° 02 - Estadistica de las Actividades de Asistencia Laboral
Formato N° 03 — Estadistica de las Actividades de Asistencia Educativa
Formato N° 04 — Estadistica de las Actividades de Asistencia Psicologica
Formato N° 05 — Estadistica de las Actividades de Asistencia Social
Formato N° 06 — Estadistica de las Actividades de Asistencia Legal

Formato N° 07 — Informacién Estadistica de Poblacion de Liberados con
beneficio penitenciario.

Formato N° 08 — Informacion Estadistica de la Poblacién de sentenciados
(PLD, RFC, SEP y VEP)

Formato N° 09 — Estadistica de las Actividades del Servicio de Salud

Formato N° 10 — Estadistica de las Actividades Consejo Técnico Penitenciario

Formato N° 11 — Estadistica de las Actividades Organo Técnico de Tratamiento
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FORMATO N° 01

INFORMACION ESTADISTICA DE LA POBLACION PEN

OFICINA REGIONAL] ]

ESTABLECIMIENTO PENAL| I

DEPARTAMENTO] ] PROVINCIA

DIRECCION|

MES:| ] afo: | ]

1. POBLACION PENAL POR CONDICION JURIDICA Y SEXO.

J et £9E e

}»gm

CYLITX CERTR . o8

: IASOLARI
t A

&
f,p(ly

DISTRITO| |

TELEFONO| ]

7 TOTAL GENERAL

JOTAL .

S ¥ ESPECIFICOS

| o senTENGADOS] |

DELITOS CONTRA LA VIDA EL CUERPO Y LA SALUD

HOMICIDIO SIMPLE

HOMICIDIO CALIFICADO - ASESINATO

PARRICIDIO

FEMINICIDIO

SICARIATO -

LESIONES GRAVES

LESIONES LEVES

OTROS

DELITOS CONTRA LA FAMILIA

INCUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ALIMENTARIA

OTROS

DELITOS CONTRA LA LIBERTAD

SECUESTRO

TRATA DE PERSONAS

VIOLACION SEXUAL

VIOLACION A PERSONA EN ESTADO DE INCONSCIENCIA O EN LA
IMPOSIBILIDAD DE RESISTIR

VIOLACION SEXUAL DE MENOR DE EDAD

VIOLACION SEXUAL DE MENOR DE EDAD SEGUIDA DE MUERTE O LESION
GRAVE

TOCAMIENTOS, ACTOS DE CONOTACION SEXUAL O ACTOS LIBIDINOSOS
EN AGRAVIO DE MENORES

PORNOGRAFIA INFANTIL.

OTROS

DELITOS CONTRA EL ORDEN ECONOMICO

DELITOS CONTRA EL PATRIMONIO

HURTO AGRAVADO

ROBO (SIMPLE)

ROBO AGRAVADO

ROBO AGRAVADO SEGUIDA DE MUERTE O LESIONES GRAVES A LA
INTEGRIDAD FiSICA O MENTAL

RECEPTACION

ESTAFA

EXTORSION

USURPACISN

OTROS

DELITOS CONTRA EL. ORDEN FINANCIERO Y MONETARIO

FALSIFICACION RE BILLETES O MONEDAS

TRAFICO DE MONEDA FALSA

OTROS

DELITOS CONTRA LA SEGURIDAD PUBLICA

TENENCIA ILEGAL DE ARMAS

TRAFICO ILICITO DE DROGAS

TRAFICO ILICITO DE DROGAS - FORMAS AGRAVADAS

MICROCOMERCIALIZACION O MICROPRODUCCION

OTROS

DELITOS CONTRA LA TRANQUILIDAD PURBLICA

ORGANIZACION CRIMINAL

MARCAJE O REGLAJE

OTROS

DELITOS CONTRA LA FE PUBLICA

FALSIFICACION DE DOCUMENTO

OTROS

DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA

RESISTENCIA O DESOBEDENCIA A LA AUTORIDAD

COHECHO PASIVO PROPIO

OTROS

DELITOS CONTRA EL HONOR

DELITOS CONTRA LA VOLUNTAD POPULAR

DELITOS CONTRA LA CONFIANZA Y LA BUENA FE EN LOS NEGOCIOS

DELITOS CONTRA LOS DERECHOS INTELECTUALES

DELITOS CONTRA EL. PATRIMONIO CULTURAL

DELITOS AMBIENTALES

DELITOS CONTRA EL ESTADO Y LA DEFENSA NACIONAL

DELITOS CONTRA LOS PODERES DEL ESTADO Y EL ORDEN

ICONSTITUCIONA
DELITOS CONTRA LA HUMANIDAD

BDELITOS INFORMATICOS

DELITOS TRIBUTARIOS

DELITOS ADUANEROS

DEUTOS DE TERRORISMO

LAVADO DE ACTIVOS

OTROS

essueanbcerdersnancucnan



3. POBLACION PENAL POR CONDICION JURIDICA Y SEXO, SEGUN RANGO DE EDAD

1552l 7

DE 18 A 19 ANOS

DE 20 A 24 AROS

DE 25 A 29 ANOS

DE 30 A 34 ANOS

DE 35 A 39 ANOS

DE 40 A 44 ANOS

DE 45 A 49 ANOS

DE 50 A 54 AROS

DE 55 A 59 ANOS

DE 60 A MAS ANOS

N

i

4, POBLACION PENAL POR CONDICION JURIDICA Y SEXO, SEGUN NIVEL DE INSTRUCCION AL INGRESO.

ANALFABETO

PRIMARIA INCOMP.

PRIMARIA COMP.

SECUNDARIA INCOMP.

SECUNDARIA COMP.

SUPERIOR NO UNIV. INCOMP.

SUPERIOR NO UNIV. COMP.

SUPERIOR UNIV. iINCOMP.

SUPERIOR UNIV. COMP.

[PREIEESTONARLRD! =
ARQUITECTOS Y URBANISTAS

CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

DERECHOQO DE CIENCIAS POLITICAS

INGENIEROS

MEDICOS, OBSTETRIZ, ODONTOLOGOS

CIENT. SOCIALES, TRAB.SOC. Y REL.

PROFESORES

ARTIST. Y ACTOR, PERIODI, DIBUJ.

FUERZAS ARMADAS - EJERCITO

FUERZAS ARMADAS - FAP

FUERZAS ARMADAS - MARINA

POLICIA NACIONAL

OTROS PROFESIONALES
2

TECNICOS AGRICOLAS

TECNICOS MECANICOS

PROF. PARAMEDICOS Y TEC.MEDIC.

TECNICOS EN ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

TECNICOS PERITOS CONTABLES

OTROS TECNICOS Y OFICINISTAS

TRABAJADORES AGRICOLAS Y GANADEROS -

CONDUCTORES DE VEHICULOS DE TRANSPORTES
COMERCIANTES )

ARTESANOS Y OPERARIOS

OBREROS

TRABAIADORES DE LOS SERVICIOS

OTRQS OFICIOS

5. POBLACION PENAL POR SEXO, SEGUN OCUPACION ANTES DE INGRESAR AL E.P.

g

IASOLARI

Péagina 14 de 38



1% S£T. 2070 ES (fgPIA FIEL DEL ORIGINAL

CONVIVIENTE
CASADO
VIUDO
DIVORCIADO
SEPARADO
SOLTEROD

7. PQBLACION PENAL POR CONDICION JURfDICA Y SEXO, SEGL'J’N TIEMPO DE RECLUSION

SENTENCIADDS - -

MENOS DE 06 MESES

DE 06 A MENOS DE 12 MESES
DE 01 A MENOS DE 02 ANOS
DE 02 A MENOS DE 03 AROS
DE 03 A MENOS DE 05 AROS
DE 05 A MENOS DE 10 ANOS
DE 10 A MENOS DE 15 AROS
DE 15 A MENQS DE 20 AROS
DE 20 A MENOS DE 25 AROS
DE 25 A MENOS DE 30 AROS
MAS DE 30 ANOS

8. POBLACION PENAL POR TIEMPO DE SENTENCIA

Vi TEMPODE SENTEN

MENOS DE 06 MESES

DE 06 A MENOS DE 12 MESES
DE 01 A MENOS DE 02 ANQS
DE 02 A MENOS DE 03 ANOS
DE 03 HASTA 05 ANOS

MAS DE 05 AROS A MENOS DE 10 ANOS
DE 10 A MENOS DE 15 ANOS
DE 15 A MENOS DE 20 ANOS
DE 20 A MENOS DE 25 AROS
DE 25 A MENOS DE 30 ANOS
DE 30 A 35 ANOS

CADENA PERPETUA

9. POBLACION PENAL POR CONDICION JURIDICA Y SEXO, SEGUN TIPO DE COMUNIDAD

Comunidad Campesina
Comunidad Nativa

TIPO DE DISCAPACIDAD.
CESADOS _ | SENTENCIADO

. HOMB, | MuL

SORDERA O BAJA AUDICION
CEGUERA O BAJA VISION
PSICO MOTORA O FISICA
RETARDO O DEFICIENCIA MENTAL O PSIQUICA - -
OTROS

1L CANTIDAD DE‘INTERNQS POR Nl]MERO DE INGRESOS
o | | w | om | ]




12. INGRESO POR TIPO DE DELITdS GENERICOS

TOTAL

IR A REUTE R I Ui

APIASOLARI
&grente General
PENITENCIARIO

DELITOS CONTRA LA VIDA EL CUERPO Y LA SALUD
DELITOS CONTRA LA FAMILIA
DELITOS CONTRA LA LIBERTAD o
Semi Libertad
DELITOS CONTRA EL ORDEN ECONOMICO
Serni Libertad con Vigilanda Electrénica personal
DELITOS CONTRA EL PATRIMONIO
Liberadian Cond |
DELITOS CONTRA EL ORDEN FINANCIERO Y MONETARIO
Ub Ci i con v fectrd Personal

DELITOS CONTRA LA SEGURIDAD PUBLICA

DELITOS CONTRA LA TRANQUILIDAD PUBLICA

DELITOS CONTRA LA FE PUBLICA

DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA

DELITOS CONTRA EL HONOR

DELITOS CONTRA LA VOLUNTAD POPULAR

DELITOS CONTRA LA CONFIANZA Y LA BUENA FE EN LOS
NEGOCIOS

Cese de Prisién Preventiva

Con Vigilancia Electrénica Personal

Simple

Restringida

Restringida con arvesto domiidliario

DELITOS CONTRA LOS DERECROS INTELECTUALES

DELITOS CONTRA EL PATRIMONIQ CULTURAL

DELITOS AMBIENTALES

DELITOS CONTRA EL ESTADO Y LA DEFENSA NACIONAL

DELITOS CONTRA LOS PODERES DEL ESTADO Y EL ORDEN
CONSTITUCIONAL

DELITOS CONTRA LA HUMANIDAD

DELITOS INFORMATICOS

DELITOS TRIBUTARIOS

DELITOS ADUANEROS

DELITOS DE TERRORISMO

LAVADO DE ACTIVOS

OTROS

Exceso de detencion o carcelaria

Restringida con Vigilancia Electrénica personal

Comun

En ejecucién de condena (Dec.Leg. 1300}

Por al

CORTEDE SECUELA DEL PROCESCH

Por el Trabajo

Por el Estudio

Por el Trabajo y Estudio

EXCEPCIGN POR PRESCRIPCION DE LA ACCION PENAL

EXCESO DE DETENCION

EXENTO DE PENA

EXTICION PENAL

Induite ComGn

Indulto por razones humanitarias

Derecho de Gracia Comiin

Deracho de Gracia por razones humanitarias
e T g

Por sentencla judicisl firme

Gracia Presidencial- Conmutacién de [a Pena
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RELACION NOMINAL DE NINOS DE 0 A 3 ANOS ALBERGADOS EN EL ES

OFICINA REGIONAL: I |

ESTABLECIMIENTO: I I |
MES DE REPORTE: l ARODEREPORTE: [ |
PENA PENA PENA
FECHA DE APELLIDOS Y NOMBRES DELA SITUACION JURIDICADE | FECHA DE INGRESO
Ne EP. APELLIDOS Y NOMBRES NACIMIENTO GENERO MADRE LA MADRE ALSISTEMA PENIT. |MPEJE$TA IMPUESTA | IMPUESTA
{afios) {meses} {dias)
OBSERVACIONES:
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FORMATO N° 02
ESTADISTICA DE LAS ACTIVIDADES DE ASISTENCIA

OFICINA REGIONAL:

ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO: MES: ARO:

CUADRO 1. INTERNOS CONTROLADOS SEGUN SEXO Y TIPO DE ACTIVIDAD LABORAL

IMPORTE DE RECAUDACION

TOTAL DE INTERNOS QUE

DESCRIPCION ACTIVIDADES TOTAL CONTROLADOS APORTAN 10% Rotenciones Legales del 10% por Trabajo
PRODUCTIVAS Penitenciario

TOTAL I MUJER IHOMSRE TOTAL l MUJER IHOMERE N Intl =$/.37.20 l N° int. I >87.37.20 I TOTAL I INFORMACION de TALLERES l

TOTALACTIVIDADES | | | | | | I | 1 l I I | |

TALLERES PRODUCTIVOS TALLERES

N°de Aren
Talieres talierss | wnmg | CGepacided

Carpinteria en Madera

Tallado en madera

Carpinteria Metalica

Cerémica
Confecciones/Costura/Sastreria
Panaderia/Pasteleria fina
{Tefido a Mdquina

Telares

Zapateria

Fibra de vidrio

Reciclaje
Trabajos en jebe
Trabajos en cuero
Convenie (Publico - Privada) ey | Aree | capasitad

talleres onm2
Carpinteria en Madera
Tallado en madera
Carpinteria Metélica
Cerémica
Confecciones/Costura/Sastreria
Panaderia/Pasteleria fina
Tejido a Maquina
Zapateria
Fibra de vidrio
Reciclaje
Cesteria
Tejidos manuales
Trabajos enjebe
Trabajos en cuero
Joyeria
Otros rubros
INDIVIDUALES Y GRUPALES
Artesanales, artistioas e N'ds Area
i tallares snm2

Capacidad

Bordados
Cerdmica en Frio

Cesteria

Dibujo y Pintura

Joyeria
Manualidades/Bisuteria/Jugueteria
Serigrafia
Tallado en Hueso
Tallado en piedra

| Tejido en Yite

| Tejidos Manuales
Trabajos en Cacho
Trabajos en Cuerc
Trabajos intelectuales
Comerciales o de servicios miares | onmz | Copesiiad
Electronica y/o Electricid

Cosmetologla/Peluqueria/Spa
Lavanderia
Mecénica Automotriz
Cocina

Mec, Refrigeracidn
Economato
Economato apoyo
Otros servicios
Agrioultura y ganaderia os“é::e. -:' ..:z Capaciiad
Agricuitura y ganaderia

OTRAS ACTIVIDADES INDIVIDUALES Y GRUPALES
{Patios en pahellionas)

Diversos trabajos manuales l l I I I I l l l I

N de Aren

sspacios enm2 Gapacidad

SERVICIOS AD-HONOREM
Biblioteca

Limpieza
Mantenimiento

Saiud
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CUADRO 2. RESUMEN DE RECAUDACION MENSUAL
CONCGEPTO RECAUDACION N® de (if) IMPORTE

MVV

PROD.

DD

PAGOS ATRASADOS

CUADRO 3. MOVIMIENTO DE INTERNOS
TIPO DE INTERNOS TOTAL | MUJ HOM

INT. NUEVOS
INT. REINGRESANTES ‘
INT. RETIRADOS

CUADRO 4. DOCUMENTOS EXPEDIDOS
DOCUMENTOS EXPEDIDOS TOTAL

N° CONSTANCIAS DE TRABAJO
N° CERTIFICADO DE COMPUTO

CUADRO 5, PERSONAL DEL AREA
PERSONAL DEL AREA

D.L 276

L 29709

CAS

SERV. TERCEROS

OBSERVACIONES:

MNLZ_:.. 1N 1. 50
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) FORMATO N° 03 .
ESTADISTICA DE LAS ACTIVIDADES DE ASISTENC

ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO: OFICINA REGIONAL:

INSTITUCION O PROGRAMA EDUCATIVO: MES: ANO:

CUADRO 1, INTERNOS ESTUDIANTES SEGUN CONDICIGN JURIDICA Y SEXO POR T1P0 DE EDUCACION PENITENCLARIA Y CONDICION DE EVALUACION

TOTAL MATRICLADOS APROBADOS DESAPROBADOS RETIRADOS
TOTAL RoC SENT. TOTAL FROC. SENT. TOTAL PROC. SENT. TOTAL PROC. SENT.
HoME MU} HOME | MUJ HOMB | MU | HOME | MU) HOMB | MU} | HOMB Wi HOMB | MUJ | HOMB Ll

MODALIDAD Y/0 TIPO DE SERVICIO
EDUCATIVO

TOTAL

PROGRAMA DE ALFABETIZAGON Y
CONT. EDUCATIVA
ICL0 INCIAL
Ter. Grado

2do. Grado
aG.0 INTERMEDIO
1er. Grado

2d0.Grado
3er. Grado

EDUCACION BASICA ALTERNATIVA

84

(GCLOIMOAL (ALFABETIZACON)
e, Grado
2d0.Grado
[acLo NTERMEDIO
ter. Grado
2d0. Grado
3er. Grado

GCLO AVANZADO
fer. Grado
2do. Grado
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CUADRO 2. PERSONAL DE EDUCACION PENITENCIARIA, SEGUN SU FUNCION O CARGO

10 ol Dy

FUNCION 0 CARGO TOTAL

TOTAL DE PERSONAL

INPE

CEBA | CETPRO

1El CEBA | CETPRO IEl

CETPRO

IE!

Director(a)

Subdirector

Coordinador

Jefe de Talleres

Responsable de Computo Educativo

Secretaria

Técnico Administrativo

Docente de Aufa

Responsable de Biblioteca

Personal de Servicio

Otro

CUADRO 3. PERSONAL DE LA I.E., SEGUN EL GRADO DE INSTRUCCION Y GENERO

GRADO DE INSTRUCCION

TOTAL PERSONAL

INPE

MINEDU

OTROS

TOTAL

HOMBRE

MUJER HOMBRE | MUJER

HOMBRE | MUJER

HOMBRE

MUJER

TOTAL

Doctor

Magister

Licenciado en Educacion

Profesor

Bachiller en Educacion

Bachiller en otra especialidad

Profesional con estudios pedagdgicos

Profesional sin estudios pedagégicos

Técnico

Otro

CUADRO 4. N° DE PERSONAL, SEGUN LA ESPECIALIDAD DEL TiTULO OPTADO

ESPECIALIDAD DEL TITULO

TOTAL

ESPECIALIDAD DEL TITULO

TOTAL

TOTAL

E.S. CCHH. Sociales

Educacion Inicial

E.S. Idiomas

Educacién Primaria

E.S. Educacién Religiosa

E.P. Intercultural Bilingiie

E.T. Artes Industriales

Educacion Especial

E.T. Comput. e Informética

Educacion Fisica

E.T. Carpinteria/Ebanista

Educacion Artistica

E.T. Mecénica de Produccién

ES. Lengua y Literatura

E.T. Mecanica Automotriz

E.S. Comunicacion

E.T. Electricidad

E.S. Matemética y Fisica

E.T. Electrénica

ES. Matematica

E.T. Agropecuaria

ES. CCSS. y Filosofia

E.T. Ind. del Vestido / Confecciones

ES. Ciencias Naturales

E.T. Ind. Alimentaria

Comunicacion

Educaion para el trabajo

Castellano como segunda lengua

Educacion religiosa

Matemaética

Inglés

Desarrollo personal y ciudadano

Arte y Cultura

Ciencia Tecnologia y salud

Educacion fisica

E.S. Biologia y Quimica

Otra Espec. Pedagégica.

E.S. Historia y Geografia

Otra No Pedagdgica

fente General

TENCIARIO



CUADRO 5. N° DE INTERNOS BENEFICIADOS DEL POl SEGUN TAREAS Y/0 ACCION hc FivA a}./-:)--------.----..--"...
E IASOLARI

fente General

TITUTO NACIONAL PENITENCIARIO

TAREAS Y/O ACCIONES EDUCATIVAS

TOTAL

EDUCACION BASICA

Formacién Basica para Nifios

1) Matricula - ambientacién

2) Aprestamiento - Talleres psicopedagdgicos y lddicos

3) Aprestamiento - Proyectos de aprendizaje

4) Aprestamiento - Elaboracién de documentacién técnico pedagégico y administrativa

5)Atencién integral - Talleres Multidisciplinarios

EDUCACION BASICA ALTERNATIVA

Formacién Educativa

1) Matricula

2) Proyectos de educacidén para el trabajo

3) Promocion de los servicios educativos (ferias)

4) Elaboracién de la documentacién técnico pedagdgica y administrativa.

5) Seguridad e higiene en el proceso de aprendizaje

Pr de Certificaci

6) Empastado del Libro de Planillas de Control Educativo

7) Certifiacion - elaboracidn de certificados

8) Elaboracién de documentos para la redencién de la pena por educacion.

Aquisicion, Reposi 1 Y M i

9) BIENES - Adquisicidn y reposicidn de maquinas, equipos y herramientas

10) SERVICIOS - Reparacién y mantenimiento de maquinarias, equipos y herramientas

PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION

Bibli

11) Gestidn e implementacién de bibliotecas

12) Taller de fomento,. Incentivo y estimulo a {a lectura.

13) Ambientacidn de la biblioteca

Educacién Superior a Di i

14) Difusién y seguimiento

Actividades Artisticas

15) Taller de poesia

16) Taller de teatro

17) Taller de creacién literaria

18) Taller de dibujo vy pintura

ctividades Deportivas

19) Taller de aerdbicos y fitness

20) Campeonatos deportivos de diferentes disciplinas

21) Concursos de gimkanas

Actividades Cul T

22) Taller de danzas

23) Concurso gastrondmicos

24) Celebracidon de fechas civicas

EDUCACION TECNICO

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA

Formacién Educativa

1) Matricula

2) Proyectos de formacién técnico productiva

3) Promociéon de los servicios educativos (ferias)

4) Elaboracidn de la documentacidn técnico pedagdgica y administrativa.

S) Seguridad e higiene en el procese de aprendizaje

6) Taller de gestidn empresarial (emprendimiento)

Pr de Certificacié

7) Empastado del Libro de Planillas de Control Educativo

8) Certifiacidn - elaboracidon de certificados

9) Elaboracién de documentos para la redencién de la pena por educacidn.
s Gen Y M )

10) BIENES - Adquisicién y reposicidn de mdaquinas, equipos y herramientas
11) SERVICIOS - Reparacién y mantenimiento de maquinarias, equipos y herramientas
PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION

Biblioteca

12) Gestidn e implementacién de bibliotecas

13) Taller de fomento,. Incentivo y estimulo a fa lectura.
14) Ambientacién de la biblioteca

Ed i5n Superior a DI i

15) Difusién y sequimiento

Actividades Artisticas

16) Taller de poesia

17) Taller de teatro

18) Taller de creacidén literaria

19) Taller de dibujo y pintura

Actividades Deportivas

20) Tailer de aerébicos y fithess

21) Campeonatos deportivos de diferentes disciplinas
22) Concursos de gimkanas

Actividades Culturales

23) Taller de danzas

24) Concurso gastronomicos

25) Celebracién de fechas civicas
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CUADRO 6. EDUCACION , NIVEL INICIAL (NINOS/AS)

SEXO
MODALIDA:D DE TOTAL i
ATENCION Hombre Mujer

LE.l.

CUNA
CUNA-JARDIN

SET

PIET

WAWA PUKLLANA
OTRO

CUADRO 7. DOCUMENTOS EMITIDOS

TIPO DE DOCUMENTO CANT.

TOTAL RECAUDO
CONSTANCIA DE ESTUDIO
CERTIFICADO DE COMPUTO EDUCATIVO
ADMISION A LA LE,
CERTIFICADO DE MODULO DE LA ESPECIALIDAD
CERTIFICADO DE ESTUDIO
TITULO DE AUXILIAR TECNICO
TITULO DE TECNICO
INFORME EDUCATIVO Z’///é//j
OTRO .
CUADRO 8. FORMATOS PARA ADMISION A LE. (MATRICULA)
MODALIDAD DE I ADMITIDO
ATENCION (MATRICULA)
TOTAL
CETPRO
CEBA

CUADRO 9. RESUMEN DE RECAUDO

MODALIDAD DE .
TOTAL (sol
ATENCION (soles) e

CONCEPTO TUPA
PROYECTOS PROD.

CUADRO 10. PROYECTOS

TIPO DE DOCUMENTO CANT. RECAUDO
TOTAL

0.25 % U.LT.
10% de Ganancias al Ejec. Proyecto
50% Proyectos Educativos

CUADRO 11.INSTITUCIONES EDUCATIVAS

N° DE ENTIDADES TOTAL INPE PERIFERICO

CEBA.
CETPRO.

N° DE CENTROS DE INCIAL TOTAL ESCOLARIZADO NO ESCOLARIZADO

IEL,

N* DE CENTROS DE EDUCACION | TOTAL VIGENTE CULMINADO
INST_SUPERIOR.
ESCUELA_SUPERIOR.
UNIVERSIDAD.

CUADRO 12. BIBLIOTECAS

TIPOS DE BIBLIOTECA TOTAL
BIBLIOTECA UNICA
BIBLIOTECA CENTRAL
BIBLIOTECA ANEXA

NLlaa Ay 2 »0



15 SET. 2078 ES (QPIA FIEL DEL ORIGINAL

OFICINA REGIONAL:

ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO: MES: ANO:

CUADRO 1. NUMERO DE ATENDIDOS POR

PLANIFICACION DE LA INTERVENCIGN Y SEXO CUADRO 3. NUMERO DE ATENCIONES SEGUN TIPO DE ACTIVIDADES INDIVIDUALES Y PLANIFICACION DE LA INTERVENCION

PLANIFICACION DE LA | yoraL SEX0
INTERVENCION | wevopos)| HOMBRE | MUIER TIPO DE ACTIVIDAD INDIVIDUAL TOTAL |PTLEN_PROCESO| PTIP | PTL_S |POPE_ANTIGUA
TOTAL TOTAL
PTi_EN_PROCESO 101 lELAsonAcmN DELPTI-P
PP (102 [mABoRAGON DELPTHS
PTi_S g 103 [FICHA PSICOSOCIAL
POPE_ANTIGUA S | 104 }APUCACION DEINSTRUMENTOS DE EVALUACION
= 1105 levaLuaCion ANUALDELPT
CUADRO 2. NUMERO DE ATENDIDOS POR CONDICION < [ 106 wrevenaoN psicoi6aca
DE VULNERABILIDAD Y SEXO 107]mrmvznabn PSICOLOGICA CON LA FAMILIA
zo1|mmrws DE SEMILIBERTAD
CONDICION DE TOTAL SEXO 2oz|mFoMDEUamc16N CONDICIONAL -
VULNERABILIDAD | wrewnoos) | HOMBRE| MUIER 1] e et
TOTAL 204 |m;omozvnsmmnm
ADULTO MAYOR 4 1205 IINFORMEDEVISI'I'AFAMUAR
PERSONA CON DISCAPACIDAD E 206 ]mromsm HONOREM
(COMUNIDAD NATIVA E 207 Immms DEAMPLACION
[COMUNIDAD CAMPESINA 2 zoa]m;ompmvmmmmomm
COMUNIDAD INDIGENA 29 m$r ::Iismms PRESIDENCIALES POR RAZONES
PSIQUIATRICO 210 {INFORME DE CONVERSIGN DE LA PENA
GESTANTE 211 |AUDIENCIAS
[MADRE CON HUO/A MENOR 212 |OTROS INFORMES
ESN-PCT
{PERSONA LGTBI.
[EXTRANIERO
PERSONA AFRODESCENDIENTE

{*}LOS CASOS "NO EVIDENCIA™ NO SE CONTABILIZAN,

CUADRO 4. RECURSOS HUMANOS SEGUN NIVEL ACADEMICO Y MODALIDAD LABORAL

MODALIDAD LABORAL
NIVEL LEY DE SERVICIO
ACADEMICO TOAL | o276 2;5;9 A s DE :ivoiké"%;ﬁ
SALUD TERCEROS
TOTAL
PSICOLOGO/A
BACHILLER
ESTUDIANTE
0TRO
OBSERVACIONES :
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! hooth, LMy 7T O

IASOLARI
FORMATO N° 05

OFICINA REGIONAL:

ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO: MES: ANO:
CUADRO 1. NUMERO DE ATENDIDOS POR CUADRO 3. NOMERO DE ATENCIONES SEGUN TIPO DE ACTIVIDADES INDIVIDUALES Y PLANIFICACION DE
PLANIFICACION DE LA INTERVENCIGN Y SEXO LA INTERVENCION
PLANFICACIONDE LA | TOTAL SEX0 TIPODEACTIVIDAD INDIVIDUAL | TOTAL |mmsmocso| wmp | s | sorewncun
INTERVENCION (ATENDIDOS) | HOMBRE | MUJER
TOTAL TOTAL
PTi_EN_PROCESO 101 [ELABORACION DEL PTI-P
PTI_P 102 [ELABORACION DEL PTI-S
PTL_S @ 103 [FICHA PSICOSOCIAL
POPE_ANTIGUA 5 104 :cglcljx:é%qNos INSTRUMENTOS DE
ﬁzJ 105 [EVALUACIGN ANUAL DEL PT
CUADRO 2. NUMERO DE ATENDIDOS POR CONDICION K1 | 106 INTERVENCIGN SOCIAL
DE VULNERABILIDAD Y SEXO < {107 [INTERVENCION SOCIAL CON LA FAMILIA
108 [VISITA FAMILIAR DOMICILIARIA
CONDICIONDE | toraL SEXO 109 |VISITA HOSPITALARIA
VULNERABILIDAD [ (ATeNDIDOS) | HOMBRE [ MUJER 201 [INFORME DE SEMILIBERTAD
TOTAL 202 IINFORME DE LIBERACION CONDICIONAL
ADULTO MAYOR 203 lINFORME DE VISITA INTIMA
PERSONA CON DISCAPACIDAD 204]mroaME DE VISITA FAMILIAR
COMUNIDAD NATIVA w | 205 |INFORME DE AD HONOREM
COMUNIDAD CAMPESINA E 206 lINFORMES DE AMPLIACION
COMUNIDAD INDIGENA S 207 ]mronms PARA VIGILANCIA ELECTRONICA
[T
SSQUIATRICO 2 |08 'mes DE TRASLADO POR UNIDAD
SESTANTE 209 :fgz'xi zﬁ ﬁmi Ixzzsesnmswcuues POR
MADRE CON HIJO/A MENOR 210 |INFORME S0CI0 ECONGMICO
ESN-PCT 211 |AUDIENCIAS
PERSONA LGTBIQ 212 [oTROS INFORMES
EXTRANJERO 301 [INSCRIPCION AL SIS
PERSONA AFRODESCENDIENTE {8 1302 |GESTION HOSPITALARIA
{*) LOS CASOS "NO EVIDENCIA” NO SE CONTABILIZAN, g 303 |GESTION SOBRE FALLECIDOS
E 304 {GESTION RENIEC
@ 305 [GESTION RELACIONADA A NIROS/AS
306 (GESTION RELACIONADA A INTERNOS
EXTRANJEROS
CUADRO 5. NUMERO DE NINOS ALBERGADOS EN
CUADRO 4. RECURSOS HUMANOS SEGUN NIVEL ACADEMICO Y MODALIDAD LABORAL PENALES POR SEXO Y RANGO DE EDAD
MODALIDAD LABORAL SEXO
NIVEL TOTAL LEY |ievoELa seuao (1€ PAC RANGO DE EDADES | TOTAL
ACADEMICO LEV276 | )00 | sawp | S DE | oresio HOMBRE |  MUJER
TERCEROS| "~
TOTAL TOTAL
TRABAIADOR SOCIAL DEOA1AND
BACHILLER DE1A2AROS
ESTUDIANTE DEZA3ANOS
OTRO MAYOR A 3 AROS
OBSERVACIONES :

ML i . A= 1_ 20



15 SET. 10 Es cfyPIA FIEL DEL ORIGINAL

) FORMATO N° 06
ESTADISTICA DE LAS ACTIVIDADES DE ASIS

OFICINA REGIONAL:

ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO: MES: ARO:

CUADRO 1. NUMERO DE ATENDIDOS POR

PLANIFICACION DE LA INTERVENCION ¥ SEXO CUADRO 3. NUMERO DE ATENCIONES SEGUN TIPO DE ACTIVIDADES INDIVIDUALES Y PLANIFICACION DE LA INTERVENCION

PLANIFICACION DELA | 1o7at SEXO
INTERVENCIGN (mo0os) | HOMBRE] MUIER TIPO DE ACTIVIDAD INDIVIDUAL TOTAL [PTI_EN_PROCESO| PTILP | PTLS |POPE ANTIGUA
TOTAL TOTAL
PTI_EN_PROCESO R E LaBoRaciOn peL P
PTI_P 1 | 102 eLABORACIGN DEL TS
PT_S o [103}rcnapsicosocia
POPE_ANTIGUA = | 104 {evawuacion anuat beL P
| 105 jasistenciaLEcaL
CUADRO 2. NUMERO DE ATENDIDOS POR CONDICION = | 106|scumtenTo e ExpEotENTES DE INTERNOS
DEVULNERABILIDAD ¥ SEXO 201 WFORVE DE SEMAIBERTAD
202 INFORVE DE LIBERACIGN CONDICIONAL
INFORME DE CUMPLIVIENTO DE PENA POR REDENCION OE
CONDICIONDE | 7orar SEXO 203 {1rA810 0 EDUCACION
VULNERABILIDAD | =823 I prae | MuseR g 204|FORVE DEVISTA NTIVA
TOTAL & |15 [wrorwe oE visa rasmuar
ADULTO MAYOR % |206|nroRE A0 HoNOREM
PERSONA CON DISCAPACIAD = [ 207 ivronwves be avpLizcioN
COMUNIDAD NATIVA 208 [INFORME DE CONVERSION DE LA PENA
COMUNIDAD CANPESINA 209 |AUDIENCIAS
(COMUNIDAD INDIGENA 210{oTROS INFORMES
PSIQUIATRICO
aesTANTE
MADRE CON HIOJA MENOR
ESt-PCT
PERSONALGTBI
exmaneso
|PeRsona arropESCeNDIENTE

{*) LOS CASQS "NO EVIDENCIA® NO SE CONTABILIZAN.

CUADRO 4, RECURSOS HUMANOS SEGUN NIVEL ACADEMICO Y MODALIDAD LABORAL

MODALIDAD LABORAL
NIVEL IEYDE SERVICIO
TOTA LEY PRAC. PRE-
ACADEMICO Pl | o | ow | oos | | TOREEE
sAwD TERCERDS
TOTAL
ABOGADO
BACHILLER
ESTUDIANTE
omRo
OBSERVACIONES :
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FORMATO N° 07
INFORMACION ESTADISTICA DE POBLACION DR

CON BENEFICIO PENITENCIARIO.

OFICINA REGIONAL :
EAPP. YEPLD. :

MES: __ ANO:

1. POBLACION DE LIBERADOS POR SITUACION JURIDICA Y SEXO SEGUN SITUACION DE CONTROL

SITUACION DE CONTROL

SEMI LIBERTAD

LIB. COND.

TOTAL HOM MUl

HOM MuUJ

TOTAL

1. POBLACION ACTIVA QUE CUMPLEN

1.1. POB. ACTIVA NUEVA

1.1.1. Egresados c/benefic. no apersonado

1.1.2. Egresados c/beneficio apersonado

1.2. POB. ACTIVA CONCURRENTE

1.2.1. Concurrente del mes

1.2.2. Ingreso trasladado concurrente

1.3. POB. ACTIVA INCONCURRENTE

1.3.1. Inconcurrente del mes

2. POBLACION ACTIVA QUE NO CUMPLEN

2.1. Permiso ¢/mandato Judicial

2.2, Ingreso trasladado inconcurrente

2.3. Inconcurrente con comunic. a Aut. Jud.

2.4. Reingreso al penal sin sentencia del mes

2.5. Reingreso al penal sin sentencia acumulado

2.6. Inconcurrente Justificado

2.7. No informado por Aut. Delegada

2, TRASLADO DE LIBERADO A OTRO EML

TRASLADO

TOTAL SEMI LIBERTAD

LiB.
CONDICIONAL

HOM MulJ

HOM MUJ

TOTAL

EGRESO TRASLADADO CONCURRENTE

EGRESO TRASLADADO INCONCURRENTE

3. POBLACION PASIVA POR SITUACION JURIDICA Y SEXO SEGUN MOTIVO DE ARCHI
!

VAMIENTO

MOTIVO DE LA CONDICION PASIVA

SEMI LIBERTAD

LiB.

TOTAL | hom MUJ

HOM MuUJ

TOTAL

BENEFICIO ESPECIAL DE SALIDA DEL PAIS (LEY N°
30219)

FALLECIMIENTO

GRACIAS PRESIDENCIAL

PENA CUMPLIDA CON REDENCION POR ESTUDIO O

PENA CUMPLIDA CONCURRENTE

PENA CUMPLIDA INCONCURRENTE

REVOCATORIA

SENTENCIA NUEVA (FIRME)

TRASLADO INTERNACIONAL -

TOTAL EGRESADOS DEL CONTROL DEL EML DE

| OFICINA REGIONAL:] ]

A SOLAR!
fente General



4. POBLACION DE LIBERADOS SEGUN NIVEL EDUCATIVO

-------------------------

ITUAC oevGExeral
INSTITOTO NACIONAL PENITENCIARIO

SEGUN RANGOS D! ¥
SEMI LIBERACION SEMI LIBERACION
TOTA TOTAL
NIVEL EDUCATIVO L LIBERTAD | CONDICIONAL EDADES TOTAL LIBERTAD {CONDICIONAL
HOM{MUJ| HOM| MUJ GENERAL wom | mus 1 vom v lioml wus
TOTAL
ANALFABETO TOTALES
PRIMARIA INCOMP 18219
PRIMARIA COMP 20224
SECUNDARIA INCOMPLETA 25329
SECUNDARIA COMPLETA 30234
SUP. TECNICO INCOMPLETO 35339
SUP. TECNICO COMPLETO 402 44
UNIVERSITARIO INCOMPLETO 453 49
UNIVERSITARIO COMPLETO 502 54
55a59

60 a mas

6. POBLACION DE LIBERADOS SEGUN ESTADO OCUPACIONAL
_ TOTA SEMI LIBERACION 7.- POBLACION PENITENCIARIA EXTRAMUROS CON
ESTADO OCUPACIONAL L LIBERTAD | CONDICIONAL TIPO DE SENTENCIA TOTAL VIGILANCIA ELECTRONICA
HOMIMU]| HOM| MUJ Si NO
TOTAL TOTAL

EMPLEADOR/PATRONO SEMI LIBERTAD
INDEPENDIENTE LIBERACION CONDICIONAL
EMPLEADO
QBRERO
TRABAJADOR DEL HOGAR
EVENTUAL
ESTUDIANTE
SIN ACTIVIDAD QCUPACIONAL
SIN INFORMACION
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13 oLt Liiu

‘ o5 o,

NG = Vs
TIPO DE DELITO TOTAL LIBERTAD CONDICIONAL
HOM| MUJ | HOM | MW HOM MUJ

rente General

8. POBLACION DE LIBERADOS.SEGUN DELITO g NAbi‘Ef&f\L SENTENCIARIO

TOTAL
DELITOS CONTRA LA VIDA EL CUERPO Y LA SALUD
HOMICIDIO SIMPLE
HOMICIDIO CALIFICADO
PARRICIDIO
LESIONES GRAVES
LESIONES LEVES
OTROS
DELITOS CONTRA LA FAMILIA
OMISION DE PRESTACION DE ALIMENTOS
DELITOS CONTRA LA LIBERTAD
VIOLACION SEXUAL
VIOLACION SEXUAL DE MENOR DE EDAD

VIOLACION SEXUAL DE MENOR DE EDAD SEGUIDA DE MUERTE
O LESION GRAVE

VIOLACION A PERSONA EN ESTADO DE INCONSCIENCIA O EN
LA IMPOSIBILIDAD DE RESISTIR

ACTOS CONTRA EL PUDOR EN MENORES

PROXENETISMO

SECUESTRO

OTROS

DELITOS CONTRA EL PATREMONIO

HURTO SIMPLE

HURTQ AGRAVADO

ROBO AGRAVADO

ESTAFA

EXTORSION

HURTO DE GANADO

NRECEPTACION
CAPROPIACION ILICITA COMUN

TROS

ELITOS CONTRA EL ORDEN FINANCIERO Y MONETARIO
FABRICACION Y FALSIFICACION DE MONEDAS DE CURSO LEGAL
TRAFICO DE MONEDA FALSA

DELITOS CONTRA LA SEGURIDAD PUBLICA
FORMAS AGRAVADAS-TRAFICO ILICITO DE DROGAS

FABRICACION, SUMINISTRO O TENENCIA DE MATERIALES
PELIGROSOS

MICROCOMERCIALIZACION O MICROPRODUCCION

OTROS

DELITOS CONTRA LA TRANQUILIDAD PUBLICA
DELITO DE TERRORISMO

ASQCIACION ILICITA

DELITOS CONTRA LA FE PUBLICA

FALSIFICACION DE DOCUMENTOS

FABRICACION O FALSIFICACION DE SELLOS O TIMBRES
OFICIALES

OTROS




IS,

-----------------------

USKKATAPIASOLART

PROGRAMAS DE INTERVENCION Y OTROS

TOTAL

—ts‘eren;_qégenerd‘

N A ENCIARIO

TOTAL

PROGRAMA_CAPAS

PROGRAMA FOCOS

PROGRAMA_NO_MAS_PROBLEMAS

PROGRAMA RETO

PROGRAMA PAS

TALLER_MULTIDISCIPLINARIOS

INFORME_DE_ACTIVIDADES

INTERVENCION_INDIVIDUAL

OTRAS_ATENCIONES_O_REGISTRO_DE_INFORMACION

SIN_INTERVENCION_NIi_CONTROL

|PORCENTA!E DE POBLACION ACTIVA QUE CUMPLEN:

IPORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA QUE NO CUMPLEN:

IPORCENTAJE DE POBLACION ACTIVA QUE TRABAJA:

[PORCENTAJE DE LIBERADOS EN PROGRAMA Y/O TALLERES DE
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1y Sell 2y T

...........
-1 WORD S A A et

FORMATO N° 08

. . i o gg 70 NACIONAL PENITENCIARIO
INFORMACION ESTADISTICA DE LA POBLACION DE B

(PLD, RFC, SEP y VEP)
OFICINA REGIONAL :
EAPP.YEPLD. : MES: ARO:

§ PORLACKN EATENCGARIA EXTRARUROS CONDICION ACTUAL SEGON TODE SENTENCIA

PRESTACION DE SERYCOS A LA SURPENSORDE AEKCIOORDE | RESERVADELFALLD |PREST SERY, CONVHDAD-Disg
CONNORD UTGOEs L LAPEdk (ONDENATORD 10

R s | FATS DENS | FALTAS IS | FALKS DRLTES | FALTS 0EN0S | LS
0T 0L T oL 0L
O OO |0 OO | | o L o ), oo

12-Dlg P
CORDCON ACTUAL DEL SENTENCADO JoTiL

0T

1074

1, FORLACONACTVA
11.M0EW)
1.1 MUEVOAPERSONADO
112, Comeson APERSONADO
113 NUEVO RO APERSCNAD)
14 CONERSONMO APERSONADO
1. POBLACKCH EN EJECUCON
121, BpoendoSenboca
12 oo s envt
123 RENCD APERSONADO
124 Convesin RENCO APERSCRADO
125, o Tt eiutndo
12 hyesocomersn T ccufndo
L FORLACKNPASKA
21 g hfiad.
L1 Comesin brgmplienh dsiado
12 Aandono s
121, Comeritn Abandono mes
13 Aentono comircado st

231, Comeson Aandono o

LANGRES) TRASLADADO N RESKTERCH o
1800

241 Conversin NGRESO TRASLADADO ENRESISTENC
oADK

18 Ressbacalsenbac
151, Covesin Reseic

16 Enfae e hiin

161, Comersin En tam e

11 Ronkmadop at debgata

73, convesin o omato or &t Deogada
18 hyesoastbeiment el

181, comesieheesoa e pene
4 ENCONO APERSONAD)

23/, Conson RERECOND JERSONADO




ASE A PASIVO SEGUN TIPD DE SENTENCIA

“%
i

M By
‘\‘\)i 2
vy ;

MOTIVO DE ARCHIVO

2. POBLACION PENTENCIARLA EXTRAMUROS MOTIVO DEP)

TOTAL

PR_ESTAGON DESERVIOIOS ALA
- COM(NDAD

DELTOS | FALTAS |
oA

MUS.{ HOM, | MUL

{roTAl

UIMITACION DE DIAS LIBRES
DRMOS
HOM.

MUJ [HOM. | Myl

FALTAS

SUSPENSION DELA EJEC. DE LA
PENA
| vemos |

TorL HOM, HOM,

MU

% |

O HACIENAR PENIT

DELITOS

FALTAS

ENCIARIO

TOTAL

HOM.|

My,

HOM,

ML

TOTAL

PENA CUMPLIDA

CUMPLIMIENTO DEL PLAZO LEGAL

FALLEQIMIENTO

CONVERSION APPL

PRESCRIPCION

REHABILITACION

REVOCACION DE LA CONVERSION

TERMINO PERIODO DE PRUEBA CON TRATAMIENTO

TERMINO PERODO DE PRUEBA EN SITUACION DE
INCUMPLIMIENTO

{ETINGON DEPERIODO DE PRUEBA

3, TRASLADO DE POBLACION PENITENCIARIA EXTRAMUROS SEGUN TIPO DE SENTENCIA

TRASLADO

TOTAL

PRESTACION DE SERVKIOS A LA
OMUNIDAD

LMITACON DE DIAS LIBRES

EUTOS | FALT

MUL| HOM. | MUl

DI
TOTAL]

T0TAL

[ToTAY

DELITOS
HOM.| MU,

M.

Liadiad

[P |
ML

SUSPENSION DE LAEXC.DELA
PENA

MU, JHoM,

TOTAL

EALTAS
MUl

RESERVA DEL FALLD
CONDENATORIO

[PREST, SERV, COMUNIDAD - D.leg,

LTS |
TOTAL muﬂ

ITOTAL
HOM.|

VEP -D.Leg. N' 1322
DELITOS

BAUJ [HOM.

BT |
MUl

EGRESO TRASLADADO EJECUTANDO

|EGRESO TRASLADADO EN RESISTENCIA 0 ABANDONO

|roTaL esresavos oL ems

4. POBLACION PENITENCIARIA EXTRAMUROS POR TIPO DE DELITO y FALTAS

SEGUN TIPO DE SENTENCIA

DELITOS Y FALTAS

TOTAL

PRESTACION DE
SERV.A L
TOTAL|HOM.]

A

LIMITACION DE DIAS
LIBRES

EJEC. DE LA

SUSPENSION DE LA

PENA CONI

MU.{TOTAL

HOM.

MUJ. |[TOTAL

HOM.

MUJ. ITOTAL] HOM.

RESERVA DEL FALLO
DENATORIO

PREST. SERV.

COMUNIDAD - D.Leg.

VEP - D. Leg. N

1322

MUJ. | TOTAL] HOM.

MuL

TOTAL

HOM.|

MUl

TOTAL

DELITOS

DELITOS CONTRA LA VIDA EL CUERPO Y LA SALUD

DELITOS CONTRA LA FAMILIA

DELITQOS CONTRA LA LIBERTAD

DELITOS CONTRA EL PATRIMONIO

DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA

DELITQS CONTRA LA SEGURIDAD PUBLICA

DELITOS CONTRA LA FE PUBLICA

QTROS

FALTAS

CONTRA LA PERSONA

CONTRA EL PATRIMONIO

CONTRA LA SEGURIDAD PUBLICA

CONTRA LA TRANQUILIDAD PUBLICA

CONTRA LAS BUENAS COSTUMBRES

5. POBLACION PENITENCIARIA EXTRAMUROS POR NIVEL EDUCATIVO Y TIPO DE SENTENCIA

NIVEL EDUCATIVO

TOTAL

PRESTAC. DE SERV.
ALA COMUNIDAD

LIMITACION DE DIAS
LIBRES

SUSPENSION DE tA
EJEC, DE LA PENA

RESERVA DEL FALLO
CONDENATORIO

PREST. SERV.
COMUNIDAD - D.Leg.
* 1300

VEP - D. Leg. N*

1322

TOTAL|HOM.| MU,

TOTAL | HOM.| MU

TOTAL| HOM. | MUJ.

TOTAL| HOM. | MUJ,

TOTAL| HOM. | MUJ.

TOTAL

HOM.

Mul

TOTAL

ANALFABETO

PRIMARIA INCOMPLETA

PRIMARIA COMPLETA

SECUNDARIA INCOMPLETA

SECUNDARIA COMPLETA

SUP. TECNICO INCOMPLETA

SUP. TECNICO COMPLETA

SUP. UNIVERSIT. INCOMPLETO

SUP. UNIVERSIT. COMPLETO

SIN INFORMACION
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6. POBLACION PENITENCIARIA EXTRAMUROS POR EDADES Y TIPO DE SENTENCIA fente General

N " \}.'
R =
.| PRESTAC. SERV. A | LIMITACION DE DIAS | SUSPENSION DE LA | RESERVA DM&MRE%NSWO\TO N%EAQN@ESPENHENCIAMO

) COMUNIDAD - D.Leg.
EDADES ToTAL | LA COMUNIDAD LIBRES EJEC. DE LA PENA CONDENATORIO N® 1300 1322

TOTAL HOM.( MUL| TOTAL | HOM.| MUJ, {TOTAL| HOM. [ MUL. |TOTAL| HOM. | MUL. {TOTAL| HOM. | MUJ. | TOTAL [HOM.| MuL.

TOTAL

18a19
20224
25229
30a34
35239
40a 44
45249

50a54
55a59
60 a mas

SIN INFORMACION

7.- POBLACION PENITENCIARIA EXTRAMUROS EJECUTANDO SENTENCIA

NUEVOS EIECUTANDO
ENTIDADES RECEPTORAS E INSTITUCIONES TOTAL SENTENGA
COMPETENTES
DELITO | FALTA | DELITO | FALTA
TOTAL
MUNICIPIOS
COMISARIAS
INSTITUCION EDUCATIVA

INSTITUCION RELIGIOSA

HOSPITALES Y CENTROS DE SALUD

OTROS TIPOS DE UNIDADES BENEFICIARIAS
INSTITUCION COMPETENTE

SIN INSTITUCION COMPETENTE

SIN UNIDAD BENEFICIARIA

8.- POBLACION PENITENCIARIA EXTRAMUROS CON VIGILANCIA ELECTRONICA

VIGILANCIA ELECTRONICA
TIPO DE SENTENCIA TOTAL

Sl NO

TOTAL

LIMITACION DE DIAS LIBRES

PREST. SERV. COMUNIDAD - D.Leg. N° 1300
PRESTACION DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD
RESERVA DEL FALLO CONDENATORIO
SUSPENSION DE LA EJECUCION DE LA PENA
VEP - D. Leg. N° 1322

3.- POBLACION PENITENITENCIARIA EXTRAMUROS CON PROGRAMA Y/O ACCIONES DE TRATAMIENTO

SUSPENSION DELA EIECUCION DELA | RESERVADELFALLO [PREST, SERV. COMUNIDAD
PREST, SERV, COMUNIAD | LIMITACION DE DIAS LBRES VEP-D. leg, N 132
PROGRAMAS Y/0 ACCIONES DE INTERVENCION | TOTAL PENA CONDENATORIO DlLeg. N' 1300 ¢

DEUTOS | FALTAS | TOTAL [DELITOS| FALTAS | TOTAL | DEUMOS |FALTAS | TOTAL {DELrOS FAlTASITOTMJDEUTOS FALTAS | TOTAL | DELITOS | FALTAS | TOTAL

TOTAL
PROGRAMA CAPS
IPOGMMA FOCOS
IPROGRAMA KO WS PROBLEWS
IPOGRA BETD

PROGRANA P

TALERES MULTDISOPUNAROS
INTERVERCON JNDIVDUAL

HIRGUNO




10.- POBLACION PENITENCIARIA EXTRAMUROS POR SERVICIO QUE BRINDA EN UNIDADES BENEFICIARIAS (JORNADAS

LABORALES) ITENCIARIO

) HOSPITALES | OTROS TIPOS
S8 UE BRIND D STITUCIO

000 N::UE:"SEGUN“PO E | TomaL {MuNKIos] comsARUS l:mm" 'ml&" Y CENTROS |DE UNIDADES
o DESALUD |BENERICIARIA

TOTAL
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO DE
LOCALES

ACTIVIDADES PROFESIONALES PORCENTAJE DE SENTENCIADOS EN PROGRAMA ¥/0 CON
LiMPIEZA PUBLICA ACCIONES DE INTERVENCION:

MANTENIMIENTO DE PARQUES,
JARDINES Y VIVEROS

SERVICIO DEVIGILANCIAY GUARDIANIA

SERVICIO EN OBRAS PUBLICAS
SERVICIOS DIVERSOS

PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE SENTENCADOS A
MEDIDAS ALTERNATIVAS - LOL - VEP - D. Leg. N* 1322:

11 POBLACION PENTTENCIARIA EXTRAMURCS (SENTENCIADOS], SEGUN ESTADO OCUPACIONAL

SUSPENSION DELAECUCONDE LA| RESERVADELFALLO [PREST, SERV, COMUNIDAD
PREST. SERV. COMUNIDAD LIITACON DE DIAS LIBRES X VEP-D.Leg N' 1322
ESTADO OCUPAGONAL TOTAL PENA (ONDENATORI Dleg. N 1300

DELOS | FALTAS | TOTAL | DELTOS | FALTAS | TOTAL | DELOS |FALTAS | TOTAL [DRNOS FMTAShOTﬂ‘D&HOS FALTAS | TOTAL DELITOS | FALTAS | TOTAL

TOTAL
ENPLEADOR/PATRONO
EMPLEADOJA
OBRERDIA)

TRABAIADOR(A] INDEPENDIENTE
TRABAIADOR DEL HOGAR(A)
TRABAADOR EVENTUAL()
ESTUDIANTE

SIN ACTIVIDAD OCUPACIONAL
SIN INFORMACION
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15 SeT. 200 Es oiypiA FIEL DEL ORIGINAL

FORMATO N° 09

OFICINA REGIONAL:

ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO: MES: ARO:
1. Consultorios - INPE Ne Atenciones 8. Servicios de Topico N2 Atendones
1.1 Médidna 8.1 Actividades desarrolladas:
1.2 Odontologia 8.1.1 Curacién Tépica
13 Enfermerfa 8.1.2Suturas
1.4 Obstetricia 8.1.3 Toma de presién arterial
1.5 Nutridon 8.1.4Inyectables
16Psicologia
1.7 Servidio Social
9. Nimero de Atendidos en Consultorios | N9 de atendidos porgrupo etéreo Total
Externos del servido de salud 18-29a 30-59a | 60amas
2 Hospitalizacién N* pers. 9.1 N* atendidos PPL masculine
2.1N%de Ingresos 9.2 N* atendidos PPLfemenino
2.2N%de Egresos Sub-total
2.3 N*de Camas
2.4 N° de personas Hospitalizadas
10. Niimero de Atenciones en N2 de atenciones por grupo etdreo Total
Consultorios Extemos del servicio de 18-29a 30-592 | 60amids
3. Actividades Preventivo Promodonales Num Activ. | N2 Benef. 10.1N* atenciones PPL masculino
3.1 Campaias de salud 10.2 N* atenciones PPL femenino
3.2 Ferias Informativas Sub-total
3.3 Sesiones Educativas
34 Otros (especificar):
11. RECURSOS HUMANOS - SALUD NOMBRADOS CAS TERCEROS
11.1 Médico cirujano
4. ESTRATEGIA SANITARIA TB N2 Casos 11.1.1 Medico especialista Psiquiatra
4.1 Morbiidad Total 11.2 lic. En Enfermeria
4.2 Incidencia 11.3 Tecnélogos médicos (Laboratorio)
4.3 Incidencia Bk (+) 11.3.1 Tecnélogos médicos (Radiologia)
4.4 Total de casos TB resistente 114 Lic. En Obstetricia
4.5S.R. identificados 11.5 Cirujano Dentista
4.6 S.R. Examinades 11.6 Bidlogo
4.7 Contactos Identificados 11.7 Nutridionista
4.8 Contactos Examinados 11.8 Quimico Farmaceutico
4.9 Co Infeccion TB - VH 11.9 Asistente Sodial
4.10 Co Morbifidad TB - Diabetes 11.10 Psicélogo
4.11 Numero de tamizaje nuevos 11.11 Técnicos y Auxiliares de Salud
11.11.1Tecnicos de Enfermeria
11.11.2 Tecnicos de Farmacia
5. ESTRATEGIA SANITARIA VIH - SIDA N2 Pers. 11.11.3 Tecnicos de Laboratorio
5.1 Numero fotal de PWS 11.11.4 Auxiliares de Enfermeria
5.2 Casos nuevos 11.12 Secretaria
5.3 Tamizaje PPL ingreso nuevo 11.13 Otros (Apoyo en Area Salud)
5.4 PWS en TARGA
5.5 Tamizaje a PoPe
5.6 VIH-Tb 12, Enfermedades Cronicas NO transmisibles Hombre | Mujer
5.7 Diagnosticados al ingreso 12.1 N* de internos con Dx. Diabetes
12.2 N* de internos con Dx. Hipertension Arterial
- - 12.3 N* de intemnos con Dx. Asma
6. Madre - Nifio N2 pers. 12.4 N° de internos con Dx. Insuficiencia Renal Cronica
6.1 Numero de Gestantes en el E.P, 12.5N° de internos con Dx. CANCER
6.1 Numero de nifios
13. Otras actividades Aprobado | Atendido
13.1 Juntas Médicas para AMEE
2, Promotores de Salud N2 pers. 13.2 Diligencias hospitalarias
7.1 Promotores activos
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o Protales 10 cavss de Geny | Necasos | |17 Salud Mentl TUNRC!C NATSRINITENCIARIO
17.1N2 de PPL inimputables con resolucion
judicial
17.2 N2 de PPL con probl. salud mental con
diagnostico psiquiatrico
18. Atenciones médicas especializadas Mujer Total
externas {AMEE)
18.1 N2 de solicit. recibidas para AMEE
18.2 N2 de solicit. Proced. para AMEE
18.3 N2 de solicit.improced. para AMEE
18.4 N2 de solicitudes NO atendidos para AMEE
15. N@ Atenciones fuera E.P. Emerg. | DDHH * N2 de solicitudes atendidos por Junta Médica= N2 solicitudes procedentes+ N2
15.1 MINSA solicitudes improcedentes
15.2 Essalud
15.3 Particular
15.4 Sanidad FFAA Y P.
16. Consultas especializadas en E.P. | N° Atenc.
16.1 Psiquiatria
16.2 Neumologia
16.3 Otros:

Responsable de Registro de Informacién

Jefe de Salud del Establecimiento
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FORMATO N° 10 IASOLARI

ESTADISTICA DE LAS ACTIVIDADES DE CONSEJO TECNICO:RERITENGIARIC) NACIONAL PENITENCIARIO

OFICINA REGIONAL:

ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO: MES: ANO:

CUADRO 001.-NUMERO DE DOCUMENTOS RECIBIDOS / GRACIAS Y BENEFICIOS

igiland , Benefido
Sem! libertad {Permisode| . Pena cumplida con Conmutacidn de Induito Vigilancia Conversidn
Visita Intima| redencion por Trabajo o Indulto .| Electronica Extradiciones |  espedial de
tibertad | Condicional | Salida , Pena Humanitario defapena .
educacién Personal salida def pals
EXPEDIENTES
CUADRO 002.-NUMERO DE DOCUMENTOS REMITIDOS / GRACIAS Y BENEFICIOS
Pena cumplida con . Vigilancia . Beneficio
Sem! tibertad  |Permisa de Conmutacion de indulto Conversién
i Extradicion di
ENTIDAD tibertad | Condicional | Salida Vista ntimaf redencion poli'!'rabajoo Pena Induito Humanitario Hectronica deapena radiclones | - especial e.
educacién Personal salida del pais
PODERJUDICIAL
MINISTERIO DE JUSTICIA
INPE

CUADRO 003.- NUMERO DE INTERNOS SANCIONADOS SEGUN SITUACION JURIDICA Y SEXO POR TIPO DE SANCION E IMPUGNACIONES

HOMBRES MUJERES APELACIONES RECONSIDERACIONES REHABILITADQS

TOTAL FALTAS

FALTAS LEVES
Daiiar o dar mal uso a las instalaciones del
Establecimiento Penitenciario,

Emplear palabras soeces o injuriosas en el trato con
las demas personas.

Incumplir las demds disposiciones sobre el Régimen
Penitenciario que establece el Reglamento.

Incumplir las disposiciones scobre alojamiento, higiene,
aseo, horario, sitas, comunicaciones, traslados y
registros.

Negarse a trabajar o a asistir a las actividades
educativas, sin justificacion.

No presentarse cuando sea requerido por las
autoridades del Establecimiento Penitenciario.

Transitar o permanecer en zonas prohibidas del
Establecimiento Penitenciario, sin autorizacion.

FALTAS GRAVES
Agredir a cualquier perscna que se encuentre en el
Establecimiento Penitenciario.

Cometer cualquier otro acto similar previsto en el
Reglamento.

Impedir o entorpecer el tratamiento de los demas
intemes

Instigar o participar en motines, huelgas o desérdenes
colectivos.

Intentar evadirse del Establecimiento Penitenciario.

interferir o desobedecer las dispasiciones de
seguridad.

Negarse a asistir a diligencias judiciales en forma
injustificada,

Negarse a ingerir alimentos como acto de protesta o
mbeldla_.

Poner en peligro su propia seguridad, la de los otras
intermos o la del Establecimiento Penitenciario.

Poseer armas, explosivos o cualquier objeto de uso
prohibido en el Establecimiento Penitenciario.

Poseer o consumir drogas téxicas, estupefacientes,
sustancias psicotrépicas o bebidas alcohdlicas.

Realizar actos contrarios a la moral.




15 SET 7073 ES GRYPIA FIEL DEL ORIGINAL

FORMATO N° 11

OFICINA REGIONAL:

ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO: MES: ANO:

1. POBLACION PENAL DISTRIBUIDOS POR REGIMEN SEGUN SITUACION JURIDICA Y SEXO

TOTAL PROCESADOS SENTENCIADOS
REGIMEN ETAPA TOTAL | Homsre | muir | TOTAL | HoMBRE | MWIER
R.C.Especial A
R.C.Especial B
R.C.Especial C
R.C.Ordinario Maxima Seguridad
R.C.Ordinario Mediana Seguridad
R.C.Ordinario Minima Seguridad
Sin_Clasificacion Sin_Clasificacién

INFORMES DE EVALUACIONES REALIZADAS EN EL MES

2. NUMERO DE {NTERNOS POR SITUACION JURIDICA Y GENERO SEGUN 3. NUMERO DE INTERNOS POR SITUACION SURIDICA Y GENERO
EVALUACION SEMESTRAL SEGUN RESULTADO DE EVALUACION SEMESTRAL
PROCESADOS SENTENCIADOS PROCESADOS SENTENCIADOS
TOTL TOTAL | nowese | mug | TOTAL HOMARE MUIER TOL TOTAL | Homete | Mum | TOTAL | Homee | muiR
TOTALES TOTALES
PROGRESIONA FAVORABLE
REGRESIONA DESFAVORABLE
|PERMANECE
PROGRESIONA REGRESIONA PERMANECE
TOTAL PROCESADOS SENTENCIADOS TOTAL PROCESADOS SENTENCIADOS TOTAL PROCESADOS SENTENCIADOS
REGIMEN / ETAPA TOTAL | nowere | Muek | TOTAL | nowese | WIR TOTAL | Howere | e | TOTAL | Hobere | MR TOTAL | nowede | Mg | TOTAL | novese | WIR
RCE. A
[cE.8
[Ree.C
(RCO. MAYIMA
[Rco. MEDIANA
[Rco. MinMa
OBSERVACIONES:
Respansable de la Elaboracién Jefede OTT
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